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Fraktion Freie Stimmen fiir Schwerte

Rathausstraf3e 31. 58239 Schwerte

Herrn Biirgermeister D. Axourgos
per E-Mail

Schwerte, 01.06.2024

Anfrage der FS-Fraktion

Sehr geehrter Herr Biirgermeister Axourgos,
sehr geehrte Damen und Herren,

die FS-Fraktion Schwerte bittet um Beantwortung folgender Fragen:
Anfrage

im Zuge des Equal Pay Day und im Bestreben, die Gleichstellung der
Geschlechter weiter voranzutreiben, bitten wir um Auskunft tiber den
aktuellen Gender Pay Gap innerhalb der Stadtverwaltung Schwerte.
Konkret interessieren uns folgende Punkte:

1. Wie hoch ist der aktuelle durchschnittliche Gender Pay Gap in
der Stadtverwaltung Schwerte, aufgeschliisselt nach Ge-
schlecht und in Prozent?

2. Welche Methodik wird zur Berechnung des Gender Pay Gap
angewandt? Bitte erldutern Sie detailliert die verwendeten Kri-
terien und Prozesse.

3. Wie plant die Stadtverwaltung Schwerte, die Gleichstellung
der Geschlechter am Arbeitsplatz weiterhin zu fordern und den
Gender Pay Gap zu schlieBen?

Wir bitten um Bereitstellung dieser Informationen in schriftlicher
Form.

Begriindung

Die Antwort auf die Anfrage vom 6.3.2024 war bedauerlicherweise
nicht geeignet, in einfacher Form und schnell nachvollziehbar mogli-
che Unterschiede in der Bezahlung der stadtischen Mitarbeitenden
aufzuzeigen.
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Die regelmiBig dazu verdffentlichte Zahl (bereinigt und unbereinigt)
ist seit Jahren ein anerkanntes Mal3, dass weithin verwendet wird und
eine leichte Vergleichbarkeit sowohl mit anderen Branchen als auch
tiber die Jahre ermoglicht. Eine Variationsbreite ist fiir die detaillierte
Analyse von Ursachen und damit der Entscheidung {iber Massnahmen
moglicherweise sehr hilfreich. Allerdings wird dadurch kein schneller
Uberblick und auch kein schneller Vergleich iiber die zu erwartenden
Verbesserungen der Situation ermoglicht, sofern das notig sein sollte.
Im Sinne einer transparenten Gleichstellungsarbeit und der Prasenta-
tion der Verbesserung halten wir dies jedoch fiir dringend erforderlich
und bitten daher erneut um die komprimierten Zahlen.

Wir danken Thnen im Voraus fiir Ihre Unterstiitzung und freuen uns
auf eine konstruktive Zusammenarbeit.

Mit freundlichen Grifien

1) S0k

Nicole Schelter
Stellvertretende Fraktionsvorsitzende




